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EDITAL 43/2023

Dispée sobre o Processo Seletivo da Pés-graduacio Lato Sensu em Educacio para Relacées Etnico-raciais, turma 2024, no dmbito do IFMG-Campus
Bambui.

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS (IFMG) - CAMPUS BAMBUi,
nomeado pela Portaria [IFMG n°® 1195 de 11/10/2023, publicada no DOU de 16/10/2023, Secéo 2, pag. 23, e no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela
Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Segdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de
2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Segdo 2, pag. 22, RESOLVE tornar publico o Processo Seletivo da Pds-graduagio Lato Sensu em Educagdo para
Relagdes Etnico-raciais, turma 2024, do IFMG-Campus Bambui conforme o que se segue:

1. DO OBJETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O objetivo deste edital ¢ classificar e selecionar os candidatos e as candidatas para ingresso no curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Educacdo para
Relagdes Etnico- Raciais do IFMG — Campus Bambuli, para o primeiro semestre letivo de 2024, conforme calendario académico dos Cursos Superiores do Campus
Bambui.

1.2. As candidaturas tém como pré-requisito curso superior completo, com conclus@o prevista para até a data da matricula no curso de Pés-Graduag@o Lato Sensu
em Educagdo para Relagdes Etnico-Raciais do IFMG — Campus Bambui, em qualquer area de conhecimento, e que apresente vinculo empregaticio em institui¢oes
escolares publicas ou particulares, a partir de 2020.

1.3. O curso sera ofertado integralmente na modalidade a distdncia, com aulas sincronas e assincronas, as primeiras devem ocorrer entre ter¢a-feira e quinta-feira,
das 19h as 22h, de acordo com o plano de trabalho docente.

1.4. As aulas sincronas serdo gravadas e disponibilizadas na plataforma de ensino para as/os cursistas que ndo tiverem disponibilidade de participar dos encontros.
1.4.1 E desejado que o(a) aluno(a) tenha habilidade minima para acessar plataformas digitais e saber depositar arquivos em Word e PDF.
1.4.2 E imprescindivel a garantia de acesso a internet pelo(a) cursista.

1.5 O curso tera duragdo de trés semestres letivos, com a carga horaria total de 420 (quatrocentas e vinte) horas, sendo 360 (trezentas e sessenta) horas para o
cumprimento das disciplinas e 60 (sessenta) horas dedicadas ao Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

1.6 A grade curricular do curso ¢ composta por disciplinas obrigatorias e optativas, estas serdo escolhidas pelo(a) aluno(a) no segundo semestre do curso a partir de
um conjunto de disciplinas apresentadas pela coordenagao do curso.

1.7 Informagdes sobre os objetivos do curso, matriz curricular, corpo docente, entre outras, podem ser consultadas na pagina do curso
https://www.bambui.ifmg.edu.br/portal/especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais

1.8 O curso de Pos-Graduagio Lato-Sensu em Educagdo para Relagdes Etnico-Raciais ndo confere habilitagdo legal para lecionar na Educago Bésica.

2. DOS REQUISITOS, DO PUBLICO-ALVO E DAS VAGAS

2.1 Profissionais de qualquer area que tenham curso superior, reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), concluido até a data da matricula, podem se
candidatar a uma das vagas, desde que comprovem que trabalharam ou estejam trabalhando em institui¢des escolares de educacdo basica e/ou de ensino superior
nos ultimos quatro anos, a contar a partir de 01 de janeiro de 2020.

2.1.1 O vinculo empregaticio devera ser comprovado através de carteira de trabalho, holerite do periodo indicado, declaragdo da secretaria escolar, extrato do INSS
ou outro documento oficial.

2.1.2 O vinculo empregaticio devera ter ocorrido dentro do intervalo de tempo de 01 de janeiro de 2020 até o ltimo dia de inscrigdo deste edital, independente do
tempo de duragdo deste vinculo.

2.1.3 Atividades de extensdo, pesquisa, estagio e/ou outras atividades desenvolvidas no ambito escolar que ndo geram vinculo empregaticio nao serdo consideradas
para efeito de comprovagao de vinculo empregaticio.

2.2. O curso de pés-graduagio Lato Sensu em Educagio para Relagdes Etnico-racias adotara agdes afirmativas para a inclusdo e a permanéncia de negros (pretos e
pardos), indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia em seu corpo discente, com referéncia a Resolugdo N° 15 de 04 de abril de 2022 do Instituto Federal de

nos processos seletivos dos cursos de pés-graduagio Stricto Sensu e Lato Sensu do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais .

2.3 Serao oferecidas 26 (vinte e seis) vagas neste edital, distribuida em trés perfis profissionais, e aproximadamente 62% das vagas (16 vagas) serdo destinadas as
acdes afirmativas, de acordo com o quadro abaixo:

Tabela 1 - Modalidades e perfis de vagas

Modalidades de vaga Ampla Acdes Afirmativas
Concorréncia
Perfis de vaga _ Preto(a)s e Pardo(a)s Indigenas e Quilombolas Pessoas com deficiéncia
Docentes 7 vagas 7 vagas 4 vagas 1 vaga
Servidore(a)s nio docentes 2 vagas 2 vagas 1 vaga
Servidores - IFMG 1 vaga 1 vaga "
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2.4. No ato da inscri¢do, a ser realizada no formulario https://forms.gle/GxErbtqghYNAfvVIGA (ANEXO 1), o(a) candidato(a) devera fazer a opgdo por um dos
perfis e das modalidades, conforme descrito a seguir:

2.4.1. Docente - Preto(a) ou pardo(a);

2.4.2. Docente - Indigena ou quilombola;

2.4.3. Docente - Ampla concorréncia;

2.4.4. Servidor (a) ndo-docente - Preto(a) ou pardo(a);

2.4.5. Servidor (a) ndo-docente - Indigena ou quilombola;
2.4.6. Servidor (a) ndo-docente - Ampla concorréncia;

2.4.7. Servidor(a) do IFMG - Preto(a) ou pardo(a);

2.4.8. Servidor (a) do IFMG - Ampla concorréncia;

2.4.9. Servidor (a) ou Docente - Pessoa com Deficiéncia (PcD);

2.5. Consideram-se negros (pretos e¢ pardos), indigenas e quilombolas, para os fins desta Resolucdo, os(as) candidatos(as) que, conforme edital do processo
seletivo, se autodeclararem como tal no ato da inscrig¢ao.

2.5.1. O(a)s candidato(a)s negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s) deverdo, ainda, ser submetidos ao processo de confirmagdo da autodeclaragdo por Comissdo de
Heteroidentificagdo do IFMG que, conforme termos da Portaria Normativa No 4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGP do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo MPDG, emitira parecer conclusivo, favoravel ou ndo a autodeclaracdo do(a) candidato(a) de cor/raca estabelecidos pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

2.5.2. Os(as) candidatos(as) indigenas, além da autodeclaragdo, deverdo apresentar a copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou
declarag@o de pertencimento emitida por lideranga local de comunidade indigena.

2.5.3 O(a)s candidato(a)s quilombolas deverdo apresentar declaracdo de pertencimento emitida por lideranga local de comunidade quilombola reconhecida pelos
orgdos competentes do movimento quilombola, como a Coordenacgdo Nacional de Articulagdo das Comunidades Negras Rurais Quilombolas (CONAQ), ou os
orgdos responsaveis pela legitimagdo identitaria (Fundagdo Cultural Palmares) e territorial (Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria - INCRA).

2.6. Consideram-se pessoas com deficiéncia, para os fins deste edital, os(as) candidatos(as) que declararem, em documento preenchido no periodo de inscri¢do
(ANEXO 1I), e ainda, que se enquadram em uma ou mais categorias discriminadas na Lei N° 13.146, de 6 de julho de 2015, no art. 4° do Decreto No 3.298, de 20
de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto N° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, no art. 1° da Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e as contempladas pela Simula N° 377 do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ) e no Enunciado AGU N° 45, de 14 de setembro de 2009.

2.6.1. O(a) candidato(a) a reserva de vaga para pessoas com deficiéncia, além da solicitagdo, devera apresentar, até o ato da matricula, uma cépia do laudo médico,
legivel e datado, emitido ha no maximo doze meses, a contar da data do inicio das inscrigdes, atestando a categoria e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), contendo nome, assinatura ¢ CRM do médico especialista, atestando a
espécie e o grau da deficiéncia que se enquadre nas categorias descritas no Decreto N° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 (art. 40) , na Lei N° 12.764 de 27 de
dezembro de 2012 e no Decreto N° 10.654 de 22 de margo de 2021.

2.7. Para concorrer as vagas reservadas na modalidade de agdes afirmativas, além da Ficha de Identificagdo devidamente preenchida no formulario contido no
enderego https:/forms.gle/GxErbtqhYNAfvVIGA (ANEXO 1), o(a) candidato(a) devera anexar a inscrigdo os documentos abaixo:

2.7.1 Formulario Autodeclaragdo étnico-racial e/ou de pertencimento a comunidade tradicional (ANEXO III), devidamente preenchido e assinado, nos casos em
que o(a) candidato(a) optou pelas vagas reservadas aos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as), indigenas ou quilombolas.

2.7.1.1 Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as) e pardos(as), obrigatoriamente, deverdo passar por banca de heteroidentificagdo, uma vez
que a matricula nessa modalidade estd condicionada também a homologagdo da autodeclaragdo. 2.7.1.2 Caso o(a) candidato(a) ndo tenha sua autodeclaragdo
homologada pela Comissao destinada a esse fim, podera entrar com recurso junto a Comissdo Organizadora. Caso o recurso seja negado, o(a) candidato(a) sera
eliminado do processo seletivo regido por este edital.

2.7.2 Declaragdo oficial emitida pela FUNAI (Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas) ou Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou
Declaragdo de pertencimento étnico indigena (ANEXO 1V), assinada por liderangas da comunidade, somente para candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas.

2.7.3 Declaragdo oficial emitida pela Funda¢do Palmares, INCRA ou Declaragéo de pertencimento a comunidade quilombola (ANEXO V), assinada por liderangas
da comunidade, somente para candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas.

2.7.4 Declaragio de Pessoa com Deficiéncia, conforme a Resolugdo n° 15, de 04 de abril de 2022, do IFMG, nos casos em que o(a) candidato(a) optou pelas vagas
reservadas aos(as) candidatos(as) PcD.

2.8. Os resultados preliminares e finais das etapas serdo publicados em uma unica lista contendo a pontuagéo de todos(as) os(as) candidatos(as) por perfil de vaga.

2.8.1. Para fins de resultado final do processo seletivo, serdo classificados, em ordem decrescente de notas, em lista propria, os(as) candidatos(as) considerado(a)s
negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s) e indigenas, conforme o Art. 3°, em consonancia com a PORTARIA NORMATIVA N° 4, DE 6 DE ABRIL DE 2018 do MPDG e
tomando por base as vagas de cada perfil de vaga.

2.9. O(a)s candidato(a)s negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s), indigenas e quilombolas, bem como o(a)s candidato(a)s com deficiéncia aprovados(as) dentro do
numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados(as) para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

2.10. Serdo eliminados(as) do processo seletivo os(as) candidatos(as) cujas autodeclaracdes ndo forem confirmadas em procedimento de heteroidentificacdo,
assegurado o direito ao recurso, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia e independentemente de alegacdo de boa-fé.

2.11. Na hipotese de constatagdo de declaracdo falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do processo seletivo e, se tiver sido matriculado(a), ficara sujeito a
anulagdo da matricula, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

2.12. Até o final do periodo de inscri¢do do processo seletivo sera facultado ao(a) candidato(a) desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, enviando um
e-mail para poserer.bambui@ifmg.edu.br, com o Assunto “Desisténcia de Concorrer por A¢do Afirmativa”.

2.13. Na hipotese de ndo haver candidato(a)s negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s), indigenas e quilombolas ou candidato(a)s com deficiéncia aprovado(a)s em nimero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais candidato(a)s
aprovado(a)s, observada a ordem de classificag@o.

2.14. Os(as) candidatos(as) classificados em vagas excedentes, apos finalizadas todas as chamadas deste edital, ndo terdo direito a reserva de vagas em editais
futuros para esse curso.

3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas de forma on-line das 8h00 do dia 20 de outubro de 2023 até as 22h00 do dia 21 de novembro de 2023.

3.2. Para efetuar sua inscri¢do on-line neste processo seletivo, o candidato devera acessar e preencher o formulario eletronico de inscrigdo contido no enderego
eletronico_https:/forms.gle/GxErbtqghYNAfVVIGA, cujas informagdes solicitadas podem ser previamente consultadas no ANEXO I deste edital.

3.3. A inscri¢@o on-line ¢ obrigatoria e de inteira responsabilidade do(a) candidato(a). Nao serdo aceitas inscrigdes extemporaneas em funcdo de indisponibilidade
de acesso a internet ou qualquer outra alegagdo do(a) candidato(a).

3.4. No campo “Envio da documentacio comprobatéria” do formulario eletrénico de inscrigdo, o(a) candidato(a) devera anexar os arquivos solicitados, em
formato PDF, contendo todos os documentos comprobatorios nesta ordem:
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3.4.1. Holerite ou declaragdo de vinculo empregaticio que comprove exercicio da fun¢do em instituicdo escolar, de qualquer tempo de duragdo, entre os anos de
2020 e 2023;

3.4.2. Documentos comprobatorios de tempo de servico em instituicdes escolares e/ou de ensino superior: carteira de trabalho, holerite do periodo indicado,
declaracdo da secretaria escolar, extrato do INSS ou outro documento equivalente.

3.4.3. Carta de intengdo (conforme orienta¢des contidas no ANEXO VI) ;
3.4.4. Comprovante pagamento da Taxa de Apoio de RS 75,00 (setenta e cinco);
3.4.5. Ao realizar a inscri¢do, o(a) candidato(a) declara serem verdadeiras as informagdes e os documentos apresentados.

3.4.6. No ato da matricula, prevista para fevereiro de 2024, apenas os candidatos aprovados deverdo apresentar os titulos de curso superior, pré-requisito para a
inscri¢do, que deverdo ser comprovados por diplomas, certificados ou declaragdes institucionais.

3.5. O deposito da Taxa de Apoio no valor de R$ 75,00 (setenta e cinco) devera ser recolhido em favor do Instituto Federal de Minas Gerais — Campus Bambui,
inscrito no CNPJ 10.626.896/0003-34, recolhido por meio de GRU (Guia de Recolhimento da Unido). Para fins de preenchimento e emissdo da GRU, acessar o
sitio do Tesouro Nacional no seguinte enderego — http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp . Ver o passo a passo no ANEXO VIII deste
edital.

3.5.1. O pagamento da GRU devera ser feito nas agéncias do Banco do Brasil e/ou através de aplicativos do Banco do Brasil até a data final da inscrigéo.
3.5.2. Em caso de dificuldade de pagamento da GRU por aplicativo, cabe ao(a) candidato(a) assegurar o pagamento da taxa dentro da agéncia fisica bancaria.
3.5.3. Nao serdo aceitas inscrigdes extemporaneas devido a indisponibilidade do Banco do Brasil ou de aplicativos do Banco do Brasil.

3.5.4. Em nenhuma hipétese havera devolugdo da Taxa de Apoio.

3.5.5. Em nenhuma hipétese sera aceito comprovante de agendamento bancario.

3.6. O(a) candidato(a) pode requerer a isen¢do da Taxa de Apoio até o dia 10 de novembro de 2023 através do formulario de inscri¢do, enviando em anexo a copia
do CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal), frente e verso, em que conste o Numero de Identificagio Social (NIS) do(a)
candidato(a).

3.6.1. O IFMG podera consultar o Orgdo Gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes fornecidas pelo(a) candidato(a).

3.6.2. O(a) candidato(a) que requerer a isen¢do da Taxa de Apoio devera acompanhar os resultados de deferimento ou indeferimento no site institucional
https://www.bambui.ifmg.edu.br/portal/subpaginas/editais-e-inscricoes-especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais, a ser publicado a partir do dia 16 de
novembro de 2023.

3.6.3 Os pedidos de isengdo serdo analisados e julgados pelo IFMG, sendo que ndo havera recurso contra seu indeferimento.

3.6.4. O(a) candidato(a) que tiver a sua solicitagdo de isengdo de Taxa de Apoio indeferida devera realizar o pagamento conforme o item 3.5 até o dia 21 de
novembro de 2023 e enviar o comprovante da Taxa de Apoio para o e-mail poserer.bambui@jifmg.edu.br , colocando a expressdo “Comprovante da Taxa de
Apoio” no Assunto do e-mail, e anexando em formato PDF o comprovante de pagamento do GRU.

3.6.5. O ndo envio do comprovante até a data limite excluira o(a) candidato(a) do processo seletivo.
3.7. Nao sera permitida a realiza¢do de inscri¢do condicional.
3.8. Enviada a inscri¢@o, ndo serdo permitidas alteragdes na documentagao apresentada no ato da candidatura.

3.9. Caso sejam verificadas duas ou mais inscrigdes do(a) mesmo(a) candidato(a), sera validada apenas a mais recente, que sera avaliada pela banca,
desconsiderando-se as demais.

3.10. A inscrigdo do(a) candidato(a) no processo seletivo implicara a aceitagdio plena das normas estabelecidas pelo presente Edital e pela legislagdo em vigor.
3.11. Os prazos e hordrios citados neste Edital sdo improrrogéaveis e a perda de qualquer um deles implicara na desclassificagdo do(a) candidato(a).
3.12. Todos os horérios se referem a hora de Brasilia, Brasil.

3.13 A listagem preliminar de inscrigdes deferidas e indeferidas sera publicada a partir do dia 23 de novembro de 2023 no endereco
https://www.bambui.ifmg.edu.br/portal/subpaginas/editais-e-inscricoes-especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais e, no caso de auséncia de sua inscrigdo,
o(a) candidato(a) devera se manifestar em até 24h ap6s a publicagio do resultado através do e-mail poserer.bambui@ifmg.edu.br.

3.13.1 Na hipétese de auséncia na lista e ndo manifestagdo no prazo, o(a) candidato(a) sera excluido(a) do processo seletivo.

3.14 A listagem final das inscricdes deferidas e indeferidas sera publicada a partir do dia 27 de novembro de 2023 no enderego eletronico
https://www.bambui.ifmg.edu.br/portal/subpaginas/editais-e-inscricoes-especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais.

4.DO PROCESSO DE SELECAO, DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS
4.1. Para fins de selegao e classificagdo do(a) candidato(a), adotar-se-do trés etapas no processo seletivo:

4.1.1. PRIMEIRA ETAPA: “Tempo de trabalho em Institui¢des Escolares”. No momento da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera declarar seu tempo de servigo em
institui¢does escolares em MESES completos, at¢é o maximo de 125 meses. Deverdo ser declarados apenas os meses em que ha comprovagdo de vinculo
empregaticio.

4.1.1.1. Por Institui¢des Escolares entende-se escolas de ensino formal, ptblica ou privadas de ensino basico e/ou superior regulamentadas junto a 6rgéos de
educagdo competentes.

4.1.1.2. Por tempo de trabalho entende-se apenas os periodos com vinculo empregaticio. Ndo serdo aceitas comprovagdes de estagios, trabalho voluntario,
participagdo em programas de iniciagdo a docéncia, projetos de pesquisa ou outras atividades que ndo geram vinculo empregaticio com as institui¢des.

4.1.1.3 Barema de Avalia¢do do tempo de servigo, realizado pela comissdo, considerara 0,4 ponto por més completo trabalhado, atingindo no méximo 50 pontos.

4.1.1.4. Serdo classificados para a segunda etapa o(a) candidato(a) melhores colocados em até trés vezes a quantidade de vagas de cada perfil e modalidade, de
acordo com a declaragdo no formulario de inscrigdo.

4.1.1.5. Todos(as) os(as) candidatos(as) empatados na ultima posi¢do da classificagdo de cada perfil/modalidade serdo classificados para a segunda etapa,
estabelecendo assim a nota de corte.

4.1.1.6. A listagem preliminar da primeira etapa sera publicada a partir do dia 27 de novembro de 2023, no @ site
https://www.bambui.ifmg.edu.br/portal/subpaginas/editais-e-inscricoes-especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais, com listagem tnica por perfil de vaga, em
que constara os nomes em ordem geral de classificagdo (em ordem decrescente), a modalidade de cada candidato e a sua condigdo no processo seletivo como
classificado ou ndo-classificado para a segunda etapa.

4.1.1.7. Cabera ao (a) candidato(a) recurso fundamentado, caso necessario, a ser enviado para o e-mail poserer.bambui@jifmg.edu.br, em até 24 (vinte e quatro)
horas apos a publicagdo da listagem preliminar da primeira etapa do processo seletivo, com o titulo “Recurso contra a Listagem Preliminar da Primeira Etapa”,
anexando em formato PDF o formulario proprio (ANEXO XIX) preenchido e assinado, sendo rejeitados preliminarmente os recursos ndo fundamentados.

4.1.1.8. A listagem final da primeira etapa, juntamente com a resposta aos recursos, sera publicado a partir do dia 30 de novembro de 2023 no enderego eletronico
https://www.bambui.ifmg.edu.br/portal/subpaginas/editais-e-inscricoes-especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais
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4.1.2 SEGUNDA ETAPA: “Comprovacdo do tempo de servico”, na qual a comissdo especial ird validar a declaracdo de pontuagdo do(a) candidato(a) através da
analise dos documentos comprobatérios de tempo de servigo enviados.

4.1.2.1. Havendo divergéncia entre os pontos declarados no formulario e os comprovantes enviados, prevalecera o tempo de trabalho comprovado em institui¢des
escolares.

4.1.2.2. Comprovada a divergéncia, e caso a pontuacdo computada nos comprovantes for menor do que a nota de corte, conforme o item 4.1.1.5, o/a candidato/a
sera eliminado/a da segunda fase do processo seletivo.

4.1.2.3. Apenas meses completos trabalhados serdo considerados; meses incompletos serdo descartados na contagem.
4.1.2.4. Tempos concomitantes de experiéncia de trabalho, ainda que em cargos e vinculos empregaticios diferentes, serdo contabilizados apenas uma vez.

4.1.2.5. Apenas os pontos pleiteados com os respectivos comprovantes enviados no ato da inscrigdo on-line serfo analisados. Nao sera aceita documentagio
entregue de forma retardataria ou que compute itens ndo previstos no item 3.4.2 deste edital.

4.1.2.6. Serio classificados para a terceira etapa os(as) candidatos(as) melhores colocados em até trés vezes a quantidade de vagas de cada perfil e modalidade.
4.1.2.7. Todos os(as) candidatos(as) empatados na ultima posigdo da classificagdo de cada perfil/modalidade serdo classificados para a terceira etapa.

4.128. A listagem preliminar da segunda etapa serd publicada a partir do dia 15 de dezembro de 2023, no site
https://www.bambui.ifmg.edu.br/portal/subpaginas/editais-e-inscricoes-especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais, com listagem tnica por perfil de vaga, em
que constara os nomes em ordem geral de classificagdo (em ordem decrescente), a modalidade de cada candidato(a) e sua condigdo no processo seletivo como
classificado ou ndo-classificado para a terceira etapa.

4.1.2.9. Cabera ao (a) candidato(a) recurso fundamentado, caso necessario, a ser enviado para o e-mail poserer.bambui@ifmg.edu.br, em até 24 (vinte e quatro)
horas apds a publicagdo da listagem preliminar da segunda etapa do processo seletivo, com o titulo “Recurso contra a Listagem Preliminar da Segunda Etapa”,
anexando em formato PDF o formulario proprio (ANEXO XIX) preenchido e assinado, sendo rejeitados preliminarmente os recursos ndo fundamentados.

4.1.2.10. A listagem final da segunda etapa, juntamente com a resposta aos recursos, sera publicado a partir do dia 20 de dezembro de 2023, no endereco eletronico
https:/www.bambui.ifmg.edu.br/portal/subpaginas/editais-e-inscricoes-especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais

4.1.3. TERCEIRA ETAPA: “Carta de Inten¢do” enviada no momento da inscri¢ao, em conformidade com as orienta¢des contidas no Barema no ANEXO VI.

4.1.3.1. As “Cartas de Intencdo” dos(as) candidatos(as) classificados para a terceira etapa serdo avaliadas por dois membros da banca avaliadora formada por
membros desta comissao especial ou ainda por avaliadores indicados por estes.

4.1.3.2. Apenas as Cartas de Intengdo dos(as) candidatos(as) classificados para a terceira etapa serdo avaliadas.

4.1.3.3. Os(as) candidatos(as) ndo deverdo indicar no corpo da carta ou no titulo do arquivo e/ou da carta qualquer informagdo que o(a) identifique, como nomes
proprios, nomes de instituigdes e de cidades.

4.1.3.4. Os(as) candidatos(as) que apresentarem cartas em que conste identificagdo do nome do autor, de cidades ou institui¢des serdo desclassificados(as).

4.1.3.5. As cartas devem ter no minimo 300 palavras e no maximo 500 palavras no corpo do texto. Os(as) candidatos(as) que apresentarem cartas com quantidade
de palavras acima do limite determinado no Barema serdo desclassificados(as).

4.1.3.6. A listagem preliminar da terceira etapa serda publicada a partir do dia 20 de dezembro de 2023, no site
https://www.bambui.ifmg.edu.br/portal/subpaginas/editais-e-inscricoes-especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais, com listagem Unica em que constara os
nomes em ordem geral de classificagdo (em ordem decrescente), o perfil e a modalidade de cada candidato(a) e sua condigdo no processo seletivo como
aprovado(a) ou classificado(a).

4.1.3.7. Cabera ao (a) candidato(a) recurso fundamentado, caso necessario, a ser enviado para o e-mail poserer.bambui@jifmg.edu.br, em até 24 (vinte e quatro)
horas ap6s a publicagdo da listagem preliminar da terceira etapa do processo seletivo, com o titulo “Recurso contra a Listagem Preliminar da Terceira Etapa”,
anexando em formato PDF o formulario proprio (ANEXO VIII) preenchido e assinado, sendo rejeitados preliminarmente os recursos nao fundamentados.

4.1.3.8. A listagem da terceira etapa, juntamente com a resposta aos recursos, sera publicado a partir do dia 22 de dezembro de 2023 no enderego eletronico
https://www.bambui.ifmg.edu.br/portal/subpaginas/editais-e-inscricoes-especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais

4.2. A nota final do(a) candidato(a) sera o resultado da soma dos pontos homologados no Tempo de servigo (0,4 ponto por més e maximo de 50 pontos, conforme
Barema contido no ANEXO VII) e apos a analise dos documentos comprobatorios; ¢ na Carta de Intengdo (maximo de 50 pontos, conforme Barema contido no
ANEXO VI).

4.2.1. Para candidatos(as) que obtenham a mesma pontuagao total, sera utilizado o critério de maior idade para desempate na classificagdo, em ordem decrescente.

4.2.2. O Resultado Final Preliminar sera publicado a partir do dia 22 de dezembro de 2023 no site https://www.bambui.ifmg.edu.br/portal/subpaginas/editais-e-
inscricoes-especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais, com listagem unica por perfil de vaga, em que constard os nomes em ordem geral de classificacdo (em
ordem decrescente), a modalidade de cada candidato(a) e sua condi¢do no processo seletivo como aprovados(as) ou classificados(as).

4.2.3 Apos o resultado preliminar, os(as) candidatos(as) classificados(as) para as vagas de agdes afirmativas que tenham se declarado pretos(as) e pardos(as) serdao
convocados(as) a banca de heteroidentificagao.

4.2.4. Cabera ao (a) candidato(a) recurso fundamentado, caso necessario, a ser enviado para o e-mail poserer.bambui@ifmg.edu.br, em até 24 (vinte e quatro)
horas apds a publicagdo da homologag¢do do Resultado Final Preliminar do processo seletivo, com o titulo “Recurso contra o Resultado Final Preliminar”,
anexando em formato PDF o formulario proprio (ANEXO XIX) preenchido e assinado, sendo rejeitados preliminarmente os recursos ndo fundamentados.

4.2.4.1. O Resultado Final, em listas de acordo com a modalidade e perfil dos(as) candidatos(as), juntamente com a resposta aos recursos e o resultado final das
bancas de  heteroidentificagdo, serd  publicado a partir do dia 09 de fevereiro de 2024 no enderego  eletronico
https://www.bambui.ifmg.edu.br/portal/subpaginas/editais-e-inscricoes-especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais.

4.2.4.2 Nao cabera recurso sob nenhum pretexto contra o Resultado Final.

5. DO PROCESSO DE MATRICULA

5.1. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) deverdo efetuar a matricula junto ao Nucleo de Controle e Registro Académico do IFMG — Campus Bambui, de
acordo com o cronograma (ANEXO XI), enviando um e-mail para especializacao.dpipg.bambui@ifmg.edu.br, com o titulo “Matricula / Pés-Graduagio Lato
Sensu em Educacido para Rela¢des Etnico-Raciais” e com os seguintes documentos anexados:

I - formulario préprio de matricula e a ficha socioeconémica (disponibilizado no site);
II - diploma ou declaragdo de conclusédo do curso de graduagio;

I - histérico escolar relativo ao Curso de Graduagéo;

1V - carteira de identidade;

V - CPF;

VI - certiddo de servigo militar (para homens);

VII - comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral;
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VIII - certiddo de Nascimento/Casamento ou Unido Estavel.
Obs. Todos os documentos deverao ser enviados no formato pdf unificado, arquivo tnico.

5.2. O(a) candidato(a) classificado(a) que ndo concretizar a sua matricula no prazo estipulado ou por falta da documentacéo exigida perdera o direito a vaga no
curso, implicando na convocagdo, em chamadas subsequentes, de outro(a) candidato(a) para ocupa-la, obedecendo-se a estrita ordem de classificacéo..

5.3. Néo sera aceita matricula com documentag@o incompleta, pendente ou ilegivel.

5.4. Caso o(a) candidato(a), no ato da matricula, tenha apresentado apenas a declaragdo de conclusdo do curso superior, serd de sua responsabilidade apresentar ao
Niucleo de Controle e Registro Académico ao Registro Escolar, até o prazo maximo de 90 (noventa) dias apds o inicio das aulas, a copia do diploma.

5.5. Nao sera aceita matricula por disciplina, mesmo para candidatos(as) aprovados(as) no processo de selegdo dentro do limite de vagas.

5.6. Em hipotese alguma sera permitida a matricula condicional.

6. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

6.1. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, retificagdes, comunicados, notas ou avisos que vierem a ser publicados
pelo IFMG — Campus Bambui no endereco eletronico https:/www.bambui.ifmg.edu.br/portal/especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais, sendo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a) acompanha-los, ndo cabendo alegagao futura de desconhecimento.

6.1.1. Ao realizar a inscri¢do, o(a) candidato(a) declara ter conhecimento de que os(as) alunos(as) deste curso deverdo participar das atividades inerentes a Pos-
graduagdo do IFMG — Campus Bambui, como o Seminario dos(as) Estudantes de Pds-graduacido (SEP).

6.1.2. A inscrigdo e a posterior matricula do(a) candidato(a) implicara na aceitagdo de todas as normas incorporadas a este processo seletivo.

6.2. A documentagdo e as informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) serdo de inteira responsabilidade deste(a), sendo passivel de exclusdo do processo seletivo
aquele(a) que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

6.3. Os resultados so terdo validade para o processo seletivo a que se refere o presente Edital.

6.4. A Coordenagdo do Curso divulgara, posteriormente, o calendario escolar e o cronograma de atividades do curso, no endereco eletronico:
https://www.bambui.ifmg.edu.br/portal/especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais

6.5. O IFMG — Campus Bambui reserva-se o direito de fazer alteragdes no presente edital, no calendario académico e no quadro de professores(as), sendo as
alteragdes divulgadas no site https://www.bambui.ifmg.edu.br/portal/.

6.6. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisio do IFMG, seja por motivo de interesse publico ou
exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagio de qualquer natureza.

6.7. Em caso de duvidas em relag@o a esse edital, o(a) candidato(a) podera enviar mensagem eletronica para o e-mail: poserer.bambui@ifmg.edu.br

6.8. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Especial de Organizagdo do Processo Seletivo de Alunos Regulares do PGL-ERER 2024, instituida pela
Portaria IFMG/Bambui n° 175, de 26 de setembro de 2023.

ANEXO |

INFORMAGOES SOLICITADAS NA FICHA DE INSCRIGAO
(Link para o formulario - https://forms.gle/GxErbtghYNAfvVJGA)

Verifique aqui os dados que serao solicitados para que vocé possa realizar a sua inscrigao:
1.

Modalidade de inscrigdo, de acordo com o item 2.4 do edital;

Autodeclaragao ou declaragao, de acordo com o item 2.7 do edital e os anexos Il ou Ill ou IV ou V (apenas para as vagas de agéo afirmativa);

Dados pessoais - Nome completo; RG/6rgdo emissor; CPF; Data de nascimento; Filiagao; Endereco; Cidade; Estado; CEP; Telefone (com DDD); E-mail;

Informagoes sobre sua formagao académica - Apenas nome do curso de graduagéo concluido e nivel atual de formagédo académica;

Envio das documentagdes comprobatérias e da carta de intengdo - Comprovante de vinculo empregaticio; comprovante de tempo de servigo; e carta
de intencéo, todos em PDF.

Comprovante da taxa de apoio - seguir orientagdes do anexo VIII.

Coépia do CadUnico (para quem solicitar a isengao).
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , documento de identidade n° , CPF n° , abaixo identificado/a, declaro que
estou apto/a a ocupar vaga destinada a pessoa com deficiéncia no Edital n°® __ /2023 do Processo seletivo da Pés-graduagdo em Educagdo Para Relagdes
Etnico-raciais, ofertada na modalidade EAD pelo campus IFMG Bambui. Declaro, ainda, que a minha deficiéncia é atestada pelo laudo médico a ser apresentado
no momento da matricula, emitido por: (nome completo do profissional - (CRM do profissional). Identificagdo da deficiéncia: CID n° (de acordo com o laudo
médico). Estou ciente de que a prestacdo de informagéo falsa, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que me assegure o contraditério e a ampla
defesa, ensejara o cancelamento de minha matricula no curso supracitado, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.

A seguir, registro informagdes sobre os recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva que me serdo necessarios no acompanhamento das atividades

académicas:

Identificagédo do (a) assinante:

(') Candidato(a) com deficiéncia ( ) Procurador(a) devidamente identificado/a

Local e data: , de de

Orientacdo: o(a) candidato(a) podera preencher a versdo editavel disponivel no site ou ainda imprimir e preencher o anexo disponivel no edital. Apds assinar,
devera enviar em formato de PDF durante a inscrigdo pelo link disponivel no formulario ANEXO I.

ANEXO Il

AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL E/OU DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE TRADICIONAL
(PARA CANDIDATOS(AS) QUE PLEITEIAM VAGAS AO SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS - AUTODECLARADOS(AS) PRETOS(AS), PARDOS(AS), INDIGENAS E
QUILOMBOLAS)

Eu, abaixo assinado, , CPF n°® , portador(a) do documento de identificagcéo
n° , DECLARO para o fim especifico de atender as exigéncias deste edital, que sou (preto(a), pardo(a), indigena ou
quilombola), da etnia/comunidade (apenas para indigenas/quilombolas). Estou ciente de que a prestagao de informagao falsa, apurada

durante o processo seletivo, na matricula ou posteriormente a esta, em procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara minha
eliminagéo do processo seletivo e/ou o cancelamento de minha matricula no curso supracitado, sem prejuizo das sangdes penais eventualmente cabiveis.

de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

Orientagdo: o(a) candidato(a) podera preencher a versao editavel disponivel no site ou ainda imprimir e preencher o anexo disponivel no edital. Apés assinar,
devera enviar em formato de PDF durante a inscrigéo pelo link disponivel no formulario ANEXO I.

ANEXO IV
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1921070&infra_sis...  6/10



19/10/2023, 14:06 SEVIFMG - 1709095 - Edital

NGs, lideranga da aldeia , em territorio indigena , reconhecemos perante o Instituto
Federal de Minas Gerais (IFMG) o(a) indigena , identidade n° , 6rgdo expedidor

Lideranga 1

Nome:

Localidade: ,Cpf:
Assinatura:

Lideranga 2

Nome:

Localidade: ,Cpf:
Assinatura:

Lideranca 3

Nome:

Localidade: ,Cpf:
Assinatura:

Local e data: , de de

Orientagdo: o(a) candidato(a) podera preencher a versao editavel disponivel no site ou ainda imprimir e preencher o anexo disponivel no edital. Apds assinar,
devera enviar em formato de PDF durante a inscrigéo pelo link disponivel no formulario ANEXO I.

ANEXO V
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE QUILOMBOLA

No6s, abaixo assinados, liderangas da Comunidade Quilombola , localizada no municipio de
, Estado de reconhecemos perante o Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) que o (a) candidato
(a) , identidade n° , 6rgao expedidor é QUILOMBOLA com

lagos familiares e culturais com a referida comunidade.

Lideranca 1

Nome:

Localidade: ,Cpf:
Assinatura:

Lideranga 2

Nome:

Localidade: ,Cpf:
Assinatura:

Lideranca 3

Nome:

Localidade: ,Cpf:
Assinatura:

Local e data: , de de
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Orientacdo: o(a) candidato(a) podera preencher a versdo editavel disponivel no site ou ainda imprimir e preencher o anexo disponivel no edital. Apds assinar,
devera enviar em formato de PDF durante a inscrigdo pelo link disponivel no formulario ANEXO I.

ANEXO VI
BAREMA DE AVALIAGAO - CARTA DE INTENGAO

A Carta de Intengdo € um documento de apresentagao do(a) candidato(a), no qual fara um relato dos quesitos indicados no Barema abaixo. A Carta de Intengao
deve ser enviada no campo especifico do formulario de inscricdo, em PDF, e deve seguir a seguinte formatagao: Fonte Arial 12. Justificado. 1,5 de espagamento
entre linhas. No minimo 300 (trezentas) palavras e no maximo de 500 (quinhentas) palavras. Candidatos(as) que ultrapassarem o limite de palavras serdo
desclassificados(as) do processo seletivo.

Como forma de garantir a lisura do processo seletivo, o(a) candidato(a) devera assegurar o anonimato na carta, ndo inserindo nomes proéprios, de instituicdes ou
cidades, sob pena de desclassificagéo.

As cartas serdo avaliadas a partir do seguinte barema:

Competéncias Valor do Item
em pontos
Contribuigdo do curso de especializagdo em ERER para atividades educacionais que desenvolve, considerando também os seus projetos de 0 até 20
profissionais / académicos / comunitarios. pontos
Experiéncia profissional e académica na area/temas pertinentes a Pés em ERER de 0 até 10
pontos

Experiéncia com educagao formal na Educagédo do Campo; Educacéo Indigena ou Educagéo Quilombola; e/ou educagdo nao-formal através | de 0 até 5 pontos
de movimentos sociais, atuagdo politica e projetos comunitarios na area/temas pertinentes a Pés em ERER

Experiéncia como beneficiario(a) e/ou promotor(a) de a¢des e/ou politicas afirmativas de 0 até 5 pontos
Clareza e coeséo na elaboragéo da carta de intengéo de 0 até 5 pontos
Capacidade de reflexdo e pensamento critico/analitico em relagdo a area/temas pertinentes a Pés em ERER de 0 até 5 pontos
Total de 0 até 50
pontos
ANEXO VII

BAREMA DE AVALIAGAO - CONTAGEM DE TEMPO DE SERVIGCO

No momento da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera declarar seu tempo de servico em MESES completos, até o maximo de 125 meses. Deveréo ser declarados
apenas os meses em que ha comprovagao.
Barema de Avaliagao do tempo de servigo, realizado pela comisséo, considerara 0,4 ponto por més completo trabalhado atingindo no maximo 50 pontos. O calculo
a ser realizado pela comissao sera

gmt x 0,4 = resultado
Sendo gmt a quantidade de meses trabalhados em instituicdes escolares.
Este resultado sera considerado para a primeira e segunda fases do processo seletivo, além de compor o calculo do resultado final, conforme o item 4.2. do edital.

ANEXO VIl
PASSO A PASSO PARA A GERACAO DA GRU DA TAXA DE APOIO

1 - Acessar o link -_https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

2 - Preenchimento dos campos:

2.1 - Unidade Gestora (UG): 158275 (Campus Bambui)

2.2 - Gestao: Clicar no codigo 26409 — Instituto Federal Educ. Ciéncia e Tecnologia de MG —
Campus Bambui
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2.3 - Caodigo de Recolhimento: Clicar no codigo 28832-2 (Servigos Educacionais)
2.4 - Numero de Referéncia: 01

2.5 - Competéncia:10/2023

2.6 - Vencimento: “Preencher com a Data do Pagamento”

2.7 - CPF do Contribuinte: “Preencher com o CPF do Requerente”

2.8 - Nome do Contribuinte: “Preencher com o Nome do Requerente”

2.9 - Valor Principal: R$ 75,00 (setenta e cinco reais).

2.10 - Valor Total: R$ 75,00 (setenta e cinco reais).

3 - Opcéo de Geragao: geragdo em PDF

4. Para finalizar clicar emitir GRU

5. O pagamento da GRU devera ser feito somente nas agéncias do Banco do Brasil.
Orientagdes: A guia devera ser preenchida, impressa, paga e anexada durante a inscrigdo no formulario digital com link disponivel no ANEXO I.

ANEXO IX
FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO CONTRA O LISTAGEM PRELIMINAR

Nome:

CPF:

Solicito, por meio deste recurso, revisdo da listagem preliminar da (identificar qual etapa) do processo seletivo, com base na fundamentagéo
apresentada abaixo:

Local e data: X /1

Assinatura do(a) Candidato(a)

INSTRUGCOES: Este recurso devera ser preenchido, assinado, datado, escaneado e enviado para o e-mail poserer.bambui@ifmg.edu.br

ANEXO X
FORMULARIO DE RECURSO CONTRA DECISAO DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICAGAO

NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A):
No DE INSCRICAO:

IDENTIDADE:

CPF:

Solicito, por meio deste recurso, revisdo da avaliagcéo de heteroidentificagéo e reconsideragdo da decisédo com base nas justificativas apresentadas abaixo:

Local e data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

INSTRUGCOES: Este recurso devera ser preenchido, assinado, datado, escaneado e enviado para o e-mail poserer.bambui@ifmg.edu.br
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ANEXO XI - CRONOGRAMA

Todas as informagdes acerca do Processo Seletivo serdo divulgadas por meio do enderego eletrénico_https://www.bambui.ifmg.edu.br/portal/subpaginas/editais-e-
inscricoes-especializacao-educacao-relacoes-etnico-raciais

Evento Data
Abertura das inscri¢cdes 8h00 do dia 20/10/2023
Solicitagao da isengdo da Taxa de Apoio 20/10/2023 a 10/11/2023
Divulgagao da lista de deferimento ou indeferimento das solicitagdes de isengdo da Taxa de Apoio A partir de 16/11/2023
Data final para pagamento da Taxa de apoio 21/11/2023
Encerramento do prazo de inscrigbes as 22h00 do dia 21/11/2023
Divulgagao preliminar da lista de inscri¢gdes recebidas A partir de 23/11/2023
Divulgacao final da lista de inscri¢gdes recebidas A partir de 27/11/2023
Resultado preliminar da primeira etapa A partir de 27/11/2023
Resultado final da primeira etapa A partir de 30/11/2023
Resultado preliminar da segunda etapa A partir de 15/12/2023
Resultado final da segunda etapa A partir de 20/12/2023
Resultado preliminar da terceira etapa A partir de 20/12/2023
Resultado final da terceira etapa A partir de 22/12/2023
Divulgacéo do resultado preliminar do processo seletivo A partir de 22/12/2023
Chamada para a Comissao da Heteroidentificagdo (somente candidatos(as) pardos(as) e pretos(as)) (data prevista) A partir de 05/02/2024
Resultado Preliminar da Comissdo da Heteroidentificagédo (data prevista) 07/02/2024
Resultado Final da Comisséo da Heteroidentificagcdo (data prevista) 09/02/2024
Homologagéao do resultado final do processo seletivo A partir de 09/02/2024
Envio dos documentos para matricula 14/02/2024 a 16/02/2024
Periodo de ambientagdo ao curso e a plataforma EaD (data prevista) 04/03/2024 a 08/03/2024
Inicio de oferta da disciplina 01 (data prevista) 11/03/2024

Bambui, 18 de outubro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Humberto Garcia de Carvalho, Diretor(a) Geral, em 18/10/2023, as 23:41, conforme Decreto n° 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

.'I )
’m )

eletrénica

*. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o cédigo verificador 1709095 ¢ o codigo CRC
294BAB53.
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