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RESOLUCAO N° 1 DE 18 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre normas e
procedimentos para a Avaliacdo de
Desempenho Escolar (ADE) nos
Cursos Técnicos e de Graduaciao no
ambito do Campus Bambui do
Instituto Federal de Minas Gerais e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ACADEMICO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS (IFMG) -CAMPUS BAMBUI, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo inciso I do Art.3° do Regimento do Conselho Académico,
anexo a Resolucdao n° 35 do Conselho Superior, de 26 de abril de 2012 apds consulta a plenaria deste
colegiado, RESOLVE aprovar as normas e procedimentos para a Avaliagdo de Desempenho Escolar
(ADE) nos Cursos Técnicos e de Graduacdo no ambito do IFMG Campus Bambui, conforme o que se
segue:

Art. 1° A presente Resolugdo estabelece normas e procedimentos para a Avaliagdo de Desempenho
Escolar dos Cursos Técnicos e de Graduagdo do Campus Bambui do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais, conforme as diretrizes estabelecidas nesta Resolucao.

Art. 2°. Os seguintes termos, conceitos e siglas serdo adotados no &mbito desta Resolugdo:

I. Avaliacdo de Desempenho Escolar (ADE): A ADE consiste em avaliar o desempenho do discente
quanto ao dominio das competéncias previstas ao egresso, tendo em vista o perfil necessario a sua
formacao durante e ao final do processo de ensino-aprendizagem.

II. Calendario Académico: Documento aprovado pelo Conselho Académico do campus no qual sdo
dispostas as datas disponiveis para execugao das atividades letivas ao longo do ano letivo.

III. Colegiado de Curso: Orgdo colegiado, presidido pelo Coordenador do Curso, responsavel pelo
planejamento, coordenagdo, acompanhamento e avaliagdo das atividades de ensino de cada curso técnico
ou de graduacao.

IV. Etapa Letiva (etapa): Seguimento de dias letivos que compdem um periodo letivo. A etapa dos
cursos de graduacdo e técnicos subsequentes ¢ Unica e coincide com a duragdo do periodo letivo. Os
cursos técnicos integrados sdo divididos em 3 (trés) etapas, com duracdo em dias em ordem de ocorréncia
de 66, 67 e 67 dias letivos.

V. Instrumentos Avaliativos: Podem ser aplicados de forma presencial ou a distancia, em formato oral ou
escrito, ¢ compreender instrumentos como provas, testes, exercicios, estudos dirigidos, seminarios,
relatorios, elaboracdo e/ou execugdo de projetos, trabalhos praticos ou outras atividades estabelecidas pelo
docente responsavel pela disciplina.

VL. Sistema Académico: Sistema de gerenciamento dos dados académicos, sobretudo notas de avaliagdes



e frequéncia em aulas.

VII. Docente Responsavel: Em diversas situacdes neste documento sera utilizada a expressao “docente
responsavel”. Apesar da referéncia singular, diversas atividades poderdo ser atribuidas e divididas entre
mais de um docente, devendo estes esclarecerem aos discentes o papel de cada um deles no processo de
aprendizagem da disciplina e as responsabilidades individuais na condug¢do das atividades avaliativas.

VIII. Projeto Pedagogico de Curso (PPC): Documento elaborado em consonéncia com o conjunto de
diretrizes organizacionais e operacionais do IFMG que expressam e orientam o processo de ensino-
aprendizagem, obedecidas as Diretrizes Curriculares Nacionais do Ministério da Educag¢do e demais
legislagdes pertinentes aos cursos.

Art. 3° O Sistema de Avaliacdo, para os cursos de graduacdo e técnicos subsequentes, deverd ser
organizado em 1 (uma) etapa letiva, sendo distribuidos 100 (cem) pontos.

Art. 4°. O Sistema de Avaliagdo, para os cursos técnicos integrados, devera ser organizado em 3 (trés)
etapas letivas, sendo distribuidos 30 (trinta) pontos na primeira etapa, 35 (trinta e cinco) pontos na segunda
etapa e 35 (trinta e cinco) pontos na terceira etapa.

Art. 5° O planejamento das atividades devera ser descrito no Plano de Ensino, sendo elaborado pelo
docente responsavel em consonancia com o perfil do profissional do egresso definido no Projeto
Pedagogico do Curso.

Paragrafo unico: Cabera a Diretoria de Ensino a divulgacdo do modelo de Plano de Ensino e cronograma
de entrega a ser seguido.

Art. 6°. A verificagdo do desempenho académico compreendera a frequéncia as aulas e o rendimento do
discente frente aos objetivos propostos no Projeto Pedagdgico de Curso. A avaliagdo do desempenho do
discente se dara de forma continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos e dos resultados ao longo do periodo letivo sobre os de eventuais exames finais.

§ 1° Em nenhuma hipotese os instrumentos avaliativos poderdo ultrapassar, isoladamente, 40% (quarenta
por cento) do total de pontos distribuidos na etapa letiva, resultando em, no minimo 3 (trés) notas. A
limitagdo do valor das atividades ndo se aplica a etapa de exame final.

§ 2° Ao longo da etapa letiva devera ser garantida a aplicagdo de, no minimo, 2 (dois) tipos de
instrumentos avaliativos diversificados, tais como provas (dissertativa, objetiva, oral ou pratica), trabalhos
(individual ou em grupo), projetos, debates, relatorios, sintese ou analise, semindrios, visita técnica
programada com roteiro prévio, portfolio, autoavaliagdo e participagdo em atividade proposta em sala de
aula, dentre outros.

§ 3° O método de aferi¢do da frequéncia podera ser escrito ou digital, devendo ser langado no Sistema
Académico, apos disponibilizacdo dos diarios pelo Registro Académico, em prazo maximo de 7 (sete) dias
corridos apos a afericdo.

§ 4° A frequéncia em atividades letivas € exclusiva a discentes regularmente matriculados na disciplina ou
componente curricular, ndo havendo a figura do aluno-ouvinte.

§ 5° As disciplinas que, na totalidade ou em parte, ofertam atividades com carga horéria a distancia, podem
adotar formas de quantificacdo de frequéncia possiveis pelos meios e tecnologias utilizados no processo de
ensino-aprendizagem.

§ 6° A impossibilidade de atendimento ao caput deste artigo, devido as particularidades pedagdgicas da
disciplina, podera ser submetida pelo docente ao Colegiado do Curso para andlise e parecer.

Art. 7°. Os lancamentos de notas de atividades avaliativas no Sistema Académico deverdo ser procedidos
em no maximo 14 (quatorze) dias letivos ap6s a data de conclusdo da mesma.

§ 1° Em caso de atividades avaliativas realizadas nas duas ultimas semanas letivas do periodo letivo, o
prazo descrito no caput deste artigo se reduz a 3 (trés) dias letivos.

§ 2° A obrigatoriedade do prazo maximo de 14 dias ndo se aplica em casos de estratégias de avaliagdo
continuada, como por exemplo, semindrios, estudos dirigidos, projetos, nos quais o processo avaliativo
ocorra através de instrumentos que compdem um conjunto de atividades desenvolvidas pelos discentes. No
entanto, o docente devera divulgar, no plano de ensino, a data de conclusao e divulgacao dos resultados.



Art. 8°. O docente deve conceder aos discentes, preferencialmente em horario regular da disciplina, o
acesso as atividades avaliativas, em um prazo de até 10 (dez) dias letivos apds a divulgagdo dos resultados
das referidas atividades ou até o encerramento do periodo letivo caso a avaliagdo tenha sido realizada nas
2 (duas) Gltimas semanas letivas.

§ 1° Em caso de auséncias justificadas, como as tratadas no Artigo 10, o docente devera oferecer nova
oportunidade de acesso as avaliagdes ao discente.

§ 2° Fica a critério do docente dispor de outras oportunidades de acesso as avaliagdes para discentes
ausentes no periodo de acesso as avaliacdes e que ndo se enquadram no que trata o Artigo 10.

§ 3° O estudante poderd solicitar ao docente, durante o acesso a atividade avaliativa, todos os
esclarecimentos relativos a nota recebida, bem como solicitar a revisdao da nota atribuida.

§ 4° O docente tem autonomia para definir que atividades respondidas a 1apis ndo serdo objeto de revisao,
o que deve ser informado aos estudantes antes de cada atividade avaliativa.

§ 5° O docente podera exigir o registro da revisdo inicial, com data e assinatura, em espago reservado no
cabecalho da atividade ou por meio de uma lista.

Art. 9° Podera ser concedida revisdo de avaliagcdes escritas e de frequéncia, quando requerida
formalmente, no prazo de 2 (dois) dias tteis apos o acesso do discente a avaliacdo corrigida, conforme
tratado no Artigo 8°, e ao langamento da frequéncia.

§ 1° As revisdes de avaliagdes escritas serdo realizadas por uma banca de até 3 (trés) docentes do IFMG,
nomeada pelo Chefe de Departamento, que ndo o titular da disciplina que aplicou a avaliagao.

§ 2° As revisdes de frequéncia serdo realizadas pelo docente titular da disciplina e pela Coordenacao do
curso.

§ 3° Persistindo divergéncias, cabera ao Colegiado de curso o parecer final.

§4° O procedimento de solicitagdo de revisdo de avaliagdes e frequéncias sera coordenado e
regulamentado pela Diretoria de Ensino.

§ 5° A atividade avaliativa devera ficar sob custddia do docente da disciplina, que a entregara para a banca
revisora.

§ 6° O discente devera solicitar a revisdo ao Coordenador de Curso responsavel pela oferta da disciplina
em que estd matriculado no momento, e ndo ao de seu curso de origem, que serd responsavel por
encaminhar a Chefia do Departamento responsavel pela disciplina as solicitagdes.

§ 7° A banca revisora € soberana e ao proceder a revisdo de toda a atividade, podera decidir por manter ou
aumentar a nota aplicada.

§ 8° A critério da banca revisora, o docente da disciplina podera ser consultado sobre os critérios utilizados
para a correcao da atividade, sem prejuizo a discricionariedade da banca quanto ao julgamento da peticao
apresentada.

Art. 10. O discente podera solicitar a realizacao de avaliagdes perdidas em segunda chamada, no prazo de
até 2 (dois) dias uteis apos o término do impedimento, mediante apresentagdo de documento que justifique
sua auséncia. Sdo consideradas justificativas as auséncias em atividades avaliativas os seguintes casos:

I . Doenca comprovadamente impeditiva do comparecimento confirmada por atestado médico, com
carimbo, data e assinatura do médico responsavel pelo atendimento;

I1. Participagdo em atividade laboral com vinculo empregaticio, justificada por declaracdo assinada por
chefia imediata ou supervisor de trabalho;

III. Luto, dentro de até oito (08) dias corridos, a partir da data do atestado de obito, referente ao
falecimento de conjuge e parentes de até segundo grau, comprovado por correspondente atestado de obito;

I'V. Convocagdo com coincidéncia de data de carater judicial, policial ou eleitoral, devidamente
comprovado;

V. Participagdes devidamente comprovadas de discentes em jogos interescolares e outras atividades
académicas que o discente exerca papel de representagdo institucional.



VI. Exercicios ou manobras militares efetuadas na mesma data, devidamente comprovadas por atestado da
unidade militar;

VII. Casos omissos serdo analisados pelas Coordenagdes de curso, junto com a Coordenadoria de
Planejamento de Ensino, quando necessario.

Paragrafo unico: As atividades avaliativas perdidas deverdo ser realizadas em data agendada pelo docente,
nao excedendo 20 dias letivos apos apresentacdo do documento comprobatério de impedimento. Nao serd
concedida nova oportunidade caso o discente ndo compareca ou nao realize a atividade sem a devida
justificativa. O docente tem autonomia para manter ou alterar o instrumento avaliativo proposto.

Art. 11. Vencidos os prazos de langamento de notas, vistas as avaliagdes, pedidos de revisdo e solicitagdes
de avaliagdes perdidas, o docente podera, até o final do periodo letivo, devolver ao discente as provas,
trabalhos e demais instrumentos avaliativos realizados ao longo do periodo letivo.

§ 1° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos Exames Finais.

§ 2° Os instrumentos avaliativos ndo retirados pelo discente e os Exames Finais ficardo de posse do
docente da disciplina por 1 (um) ano apds o registro das notas. Passado este prazo, estes documentos serao
eliminados.

§ 3° Os docentes voluntarios, temporarios e visitantes, além dos docentes em processo de saida por
transferéncia ou licengas de capacitagdo, deverdo disponibilizar, para armazenamento na Coordenacao de
curso, as avaliagoes realizadas nos ultimos dois semestres letivos.

§ 4° Apos entrega dos instrumentos avaliativos ao discente, ndo serd possivel solicitar contestagdo dos
resultados.

Art. 12. E atribui¢cdo do docente responsavel pela disciplina a organizagdo de estratégias de recuperagao
para discentes com menor rendimento académico, propiciando novas oportunidades de aprendizado de
conteudos e competéncias. Sao consideradas estratégias de recupera¢ao que podem ser utilizadas a critério
do docente:

I. Assisténcia individual ao discente, seja através de encontros, aulas extras ou monitorias;

I1. Atividades de reforco, através de estudos dirigidos, listas de exercicios e materiais complementares ao
aprendizado da disciplina;

II1. Novas oportunidades de realizagao de atividades avaliativas ao longo do periodo letivo;
IV. Atividades avaliativas de recuperacao realizadas ao longo do periodo letivo.

Art. 13. Com o objetivo de acompanhar, coordenar e subsidiar o planejamento das atividades de ensino,
os Coordenadores e Colegiados de cursos poderao:

I. Solicitar ao Registro Académico relatorios de notas e faltas das disciplinas dos respectivos cursos;
I1. Acompanhar o andamento das disciplinas e propor as intervengdes pedagdgicas necessarias;
III. Convocar docentes para discussdes de carater pedagdgico em apoio as atividades de ensino;

IV. Encaminhar a Diretoria de Ensino casos de descumprimento de prazos de divulgagdo de resultados de
avaliagdes e lancamento de notas e frequéncias no Sistema Académico e ndo cumprimento das atribui¢des
dispostas neste instrumento regulatério.

Art. 14. O reiterado descumprimento, pelo docente, dos prazos de divulgacao de resultados de avaliagdes
e lancamento de notas e frequéncias no Sistema Académico, € ndo cumprimento da conclusdo dos diarios
de disciplinas nos prazos estabelecidos no Calenddrio Académico, além do ndo cumprimento das
atribuigdes dispostas neste instrumento regulatério, poderdao implicar em solicitagdo de instauragcdo de
processo administrativo.

Art. 15.0 docente, a seu critério, podera aplicar nota 0 (zero) ao discente que utilizar de meios
fraudulentos nas atividades avaliativas.

§ 1° Sdo considerados meios fraudulentos a pratica de plagio em trabalhos avaliativos, a utilizagao de
dispositivos eletronicos para comunicacdo e obtencdo de informacdo, o acesso a materiais quando nao
autorizados pelo docente no ambiente avaliativo, € a comunicagdo ndo autorizada entre os discentes
durante a avaliacao.



§ 2° A atribuicdo da nota zero independe da apresentagdo posterior, por parte do docente, dos indicios da
materialidade da utilizagdo dos meios fraudulentos pelo discente.

§ 3° Além da nota 0 (zero), o docente poderd encaminhar o caso para avaliacdo da Comissao Disciplinar
do Corpo Discente do campus.

Art. 16. Durante a execucdo de aulas e atividades avaliativas praticas ou teoricas, o docente pode
determinar que o discente:

I. Apresente carteira de discente ou outro documento de identifica¢do pessoal com foto;
I1. Respeite a distribuigdo e organizacao de lugares proposta pelo docente;

II1. Permanega no local da atividade até que o docente autorize a saida;

IV. Esteja de posse apenas de materiais autorizados pelo docente;

V. Sejam desligados ou recolhidos os dispositivos eletronicos digitais de comunicagdo e informagdo até o
encerramento das atividades;

VI. Entregue ao docente, itens que favorecam a ocultagdo de dispositivos eletronicos ou outros materiais
que se configurem como meio para pratica de fraudes tais como chapéu, boné, capuz, gorro, bandana,
oculos de sol, bracelete, pulseira, reldgio entre outros.

Pardgrafo Unico: Se o discente se recusar a apresentar o documento de identificacdo, a atender ao
recolhimento de elemento de uso pessoal, a desligar ou entregar um dispositivo eletronico de comunicacao
e informagao, ou se, depois de té-lo feito, utilizar outro, sera atribuida nota 0 (zero).

Art. 17. A Diretoria de Ensino e os Colegiados de Curso fardo acompanhamento da implementagao,
aplicacao e aperfeicoamento desta Resolugao.

Art. 18. Devera ser revogada a Portaria n® 53, de 1° de julho de 2010.

Art. 19. Esta Resolucdo entra em vigor a partir do segundo periodo letivo de 2022 dos Cursos de
Graduacao e Técnicos Subsequentes, ¢ a partir do ano letivo de 2022 dos Cursos Técnicos Integrados.

Art. 20. Determinar que o Diretor-Geral do IFMG Campus Bambui adote as providéncias cabiveis a
aplicagdo da presente Resolugao.

Art. 21. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Bambui, 18 de maio de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Rafael Bastos Teixeira, Presidente do Conselho
Académico, em 18/05/2022, as 16:39, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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